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Protege e Brinks
negam PLR/PPR

Companheiro(a): fazemos este boletim num
momento muito grave em nosso Estado.

Grave por várias razões:
1) A violência descambou;
2) O governo do Estado se mostra impoten-

te para enfrentar o crime e proteger a vida
dos cidadãos e dos próprios policiais;

3) Nosso setor (por transportar valores) en-
tra na alça de mira dos criminosos;

4) Cresce a tensão entre os trabalhadores
e aumentam os riscos à nossa vida.

Será que os patrões estão cegos? Ou a
Brinks e a Protege só pensam em seus lu-
cros, e dane-se a vida humana?!

Sindicato denuncia e alerta as bases

É GREVE QUE
ESSES PATRÕES

QUEREM? É
APAGAR INCÊNDIO
COM GASOLINA?!
Fizemos mesa-redonda com a

Protege, dia 23 de outubro, na
DRT/Centro; e com a Brinks, dia
24, na DRT/Lapa. Elas compa-
receram apenas para dizer que
não havia interesse em negociar
PLR/PPR com o Sindicato.

Depois não venham dizer que
não avisamos! Leia no verso



Lucros bilionários e não podem pagar PLR/PPR?

Companheiro(a):
Protege e Brinks são as úni-

cas empresas da base que es-
tão peitando a Lei 10.101/2000,
que determina o pagamento de
Participação nos Lucros e/ou Re-
sultados (PLR ou PPR).

Por isso, nesta terça (6), esta-
remos nas garagens da Protege
e da Brinks, para organizar a mo-
bilização, única forma de dobrar
a intolerância patronal.

Neste ano, havia compromisso
do sindicato patronal de incluir o
pagamento na negociação cole-
tiva. Mas roeram a corda.

Então, nossas negociações es-
tão sendo empresa por empresa.
Na RRJ, Blue Angel, Transnacio-
nal, Transvip e TecBan as con-
versas estão avançando bem.

Usura - Mas, a Protege e a
Brinks não querem negociar. Por
quê. Falta dinheiro? Não! Veja:

Protege - Com faturamento
anual superior a R$ 1 bilhão e
mais de 20 mil empregados, o
Grupo Protege é um dos maio-
res do setor no País. Recente-
mente, comprou 400 caminhões.

Entrevista - O site da Prote-
ge (www.protege.com.br) divul-
gou, em agosto, entrevista do
presidente do grupo, sr. Marcelo

VAMOS PARAR GARAGENS POR TRÊS HORAS
Antes de deflagrar greve empresa por empresa, definiremos data para realizar

uma paralisação de advertência. Vai parar todo mundo - vigilantes, administrativos
e sala de valores - por três horas, pois a PLR/PPR é para todos. Participe!

Baptista, em que ele diz que a
empresa mira comprar outras
companhias em países vizinhos.

Carta - No final de setembro,
nosso presidente João Passos
enviou carta (acima) ao sr. Mar-
celo, propondo reunião para dis-
cutir a PLR/PPR na empresa.
Nem sequer houve resposta.

Ele vai conversar com o Sindi-
cato e os trabalhadores quando
a empresa estiver parada.

Brinks - Há cerca de três anos,
ela comprou a Sebival. Está cla-
ro que a Brinks aumentou seu pa-
trimônio e ampliou mercado.

Mas não quer distribuir os re-
sultados com os trabalhadores.

Atenção:

SINDFORTE ALERTA
PESSOAL DA PROTEGE
No próximo informativo, vamos

revelar como a Protege prejudi-
cou vários companheiros, deixan-
do de pagar o DSR por vários
anos. Só começou a pagar de-
pois da pressão do Sindicato.
Mas, e os atrasados?

Alô, patrão - Agora, com a
nossa PLR/PPR vai ser dife-
rente. Isso não vai acontecer.

Negociações - Aguarde tam-
bém informações sobre o an-
damento das negociações com

PROTEGE DIZ ATÉ QUE VAI
VIRAR MULTINACIONAL

SITE PROTEGE - Marcelo Baptista conta vantagem, mas nega direito do trabalhador


