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ACORDO GARANTE INPC CHEIO
E 2,6% DE REAL NO TIQUETE

Ano passado, reajuste foi de 9,22%. Este ano, de 11,92%

Companheiro(a): Desde 1° de
julho, Pisos e salarios no transpor-
te de valores valem mais. Os tique-
tes-refeicdo também.

Para Pisos e salarios, reajuste de
11,92% - INPC/IBGE cheio. No ti-
quete, mais 2,6% de aumento real.

A negociacao foi conduzida pelo
SindForte. Todas as demais clau-
sulas da Convencao Coletiva de
Trabalho foram mantidas.

Nosso presidente Joao Passos diz:
“A categoria recebeu muito bem o
acordo. Todo ano, algum ganho e
avanco nds sempre conseguimos”.

Tabela - Nas paginas centrais,
os valores de salarios e beneficios.
Veja também comparativos com
negociacoes de outras categorias.
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residente Jodo Passos e Marcos Guilherme Dias da Cunha, presidente

do patronal. Assinatura do Aditivo que garante o reajuste salarial e o aumento no tiquete-refeigcao

VEM Al O PAGAMENTO DO PPR. EXIJA!

Empresas do transporte de va-
lores que renovaram o PPR até ja-
neiro de 2022: tém até 30 de agos-
to pra pagar o primeiro semestre.

Ja empresas que tiveram o PPR
renovado antes de janeiro cumpri-

rao a data assinada com o Sindica-
to. No caso da Blue Angels, prazos
e condicoes foram definidos em
acordo firmado na Justica.
Pagamento de PPR hoje esta ga-
rantido na Convencao Coletiva do

"Ainda bem que em 2021 o Sindicato teve a intui¢do
de assinar a Convencdo por dois anos, garantindo
INPC cheio nos saldrios e mais 2,6% no tiquete-
refei¢éo. Jd pensou a dificuldade que seria negociar
este ano, com essa crise econémica e confusdo

1 /4
politica do ano eleitoral? Seria arriscado demais!

JOAO PASSOS - PRESIDENTE
joaopassos@sindforte.org.br

transporte de valores. “O que esta
na Convencgdo Coletiva tem forca
de lei”, explica nosso advogado,
dr. César Graniéri.

Fique atento. E se houver davi-
das, procure o Sindicato.

Receba assisténcia em todo o Estado. FIQUE SOCIO DO SINDFORTE



Palavra do Presidente

SALDO POSITIVO

Companheiro(a): Ha 30 anos, o Sindicato di-
rige campanhas salariais.

Primeiro, havia s6 a data-base do transporte
de valores. A partir do ano 2000, passamos a
representar a escolta armada. Portanto, passa-
mos a ter duas negociagdes coletivas no ano.

E qual tem sido a marca constante das cam-
panhas? E o avango. A cada negociagdo, acres-
centamos ganhos ou ampliamos direitos.

Outra marca ¢é a resisténcia: até hoje, os pa-
trbes nao conseguiram impor banco de horas.

O Dieese mostra como andam as negociagoes:
no primeiro semestre, 43,4% ficaram abaixo do
INPC/IBGE; 35,2% empataram; e 21,4% firma-
ram acordos com ganhos reais.

N&Os conseguimos - pro transporte de valores
e também na escolta armada - INPC cheio e
mais 2,6% de aumento real no tiquete. Também
renovamos as clausulas das duas Convencdes.
Ou seja, nenhum direito a menos.

Mas o Sindicato s6 avanga porque conta com
a categoria. E dessa unido que nasce a nossa
forca e surgem as conquistas.

JOAO PASSOS - PRESIDENTE
joaopassos@sindforte.org.br
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VEJA TODOS OS VAL

Fique de olho na tabela. E exij

Desde 1° de julho esta em
vigor o acordo coletivo para o
transporte de valores, em todo
o Estado de Sao Paulo.

Trés noticias boas: 1) Con-
seguimos reposicao integral do
INPC/IBGE - ou seja, 11,92%.
2) Conseguimos 2,6% de au-
mento real no tiquete-refeicao.
3) Conseguimos manter todas
as conquistas e direitos da Con-
vencao Coletiva.

A negociacao coletiva benefi-
cia cerca de 12 mil trabalhado-
res e trabalhadoras.

Piso - O maior do setor chega

a R$ 5.562,69, incluido o Adi-
cional de Periculosidade.

Tiquete - Para vigilantes, é
de R$ 45,81 por dia trabalhado.
Empregados de outras ocupa-
coes, R$ 38,94.

A Convencao também garan-
te dois tiquetes extras por més
pra vigilante embarcado. Isso
da R$ 77,88 a mais no més.

Vigilante da guarnicgao rece-
be, nas férias, mais 20 tiquetes
de R$ 45,81 cada. Isso traz um
ganho adicional de R$ 916,20.

Banco - A Convencao Coleti-
va proibe banco de horas.

E ESSA INFLACAO Ai, GENTE?!

O governo é vacilao. Primeiro,
deixa a inflacdo subir. Depois,
quando age, demora demais -
como fez no caso da gasolina.

Isso cria uma situacao dificil
pro orcamento familiar, pois o
custo de vida corro6i os salérios.

Pro Sindicato, também fica
dificil. Na verdade, a gente en-
xuga gelo. Conseguimos repor o

INPC e aumentar o valor do ti-
quete. Mas a inflagdo come aos
poucos o que conquistamos.

Existe a ganancia empresarial,
¢ verdade. Tem a guerra na
Ucrania, é verdade. Mas quem
tem que agir aqui dentro, com
firmeza, é o governo.

Se os governantes vacilam,
quem paga a conta é o povo.

REAJUSTE
COLETIVO
LINEAR

1,92%

TIQUETE-

REFEICAO

RS 45,81

A PARTIR DE 1%/7/2022
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NOSSO Ti

Comparado a varias cat
€ um dos maiores do Br
recebem o beneficio, ley
por empresa. Ou, entdo
Nos Condutores de SP,
R$ 25,00 o tiquete - e a
basica mensal.

Jornalistas. O tiquete-re
Bancarios. Em julho, su
recebem 22 tiquetes de
Um problema de muitas
sido o reajuste mais bai:
patronal do setor, quanc
o reajuste médio dos tiq

SINDICATO ATUA NA BLUE ANGELS E OUTRAS EMP

Ha dois anos, a empresa alega
dificuldades e ndo paga o Programa
de Participacédo nos Resultados.

O Sindicato pressionou, fez reu-
nides, e nada. S6 restou o caminho
da Justica. Dia 10 de maio, houve
audiéncia no Tribunal Regional do
Trabalho. O juiz Edilson Soares de
Lima fez a proposta conciliatéria.

Participaram o presidente Joao
Passos, os diretores De Luiz e Cor-
tes, mais nosso advogado dr. César.

FICOU ASSIM

Este ano a Blue Angels paga 50%
do PPR. Ou seja, metade do Piso.
Ano que vem: mais 25% do Piso
no primeiro semestre; no segundo
semestre, ela completa.

Base - Apds a audiénciano TR
o SindForte visitou as unidades ¢
empresa pra ouvir os companheirc
e informar a proposta do juiz.

ATENGCAO: 1) Pagamento ¢
50% nao inclui avaliagdo de meta
porque quem atrasou e criou pre
blemas foi a empresa. 2) A propos
feita pelo TRT contempla todo
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ORES A QUE VOCE TEM DIREITO

a que a empresa cumpra a Convencao Coletiva!
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QUETE DA UM BELO REFORCO NA RENDAI } gggﬁgggug

categorias de SP

egorias, nosso tiquete-refeicao . TRANSPORTE DE VALORES: FACA A CONTA

asil. Diversas categorias nao . O reajuste no tiquete ficou 2,6% acima do INPC cheio.

ando os Sindicatos a negociar  * Se voceé receber 21 tiquetes/més, o reforco salarial sera

 fazer greve. . de R$ 962,01. Se for por 22 dias, valor supera R$ 1 mil.

greve recente elevou pra N Precisamente, R$ 1.007,82.

categoria ja recebe cesta . ADICIONAIS MENSAIS - Nossa Convengdo garante ao | . ,
vigilante embarcado receber R$ 77,88 a mais no més. oo Joiinellistes

feicdo € de R$ 32,00. Portanto, R$ 1.007,82 mais R$ 77,88 da R$ 1.085,70.

Deramos 0s bancarios, que FERIAS - Vigilante de guarnigéo tem direito a 20 | /1| -, NENEr-pasprmry.

R$ 41,92. tiquetes. Isso da R$ 916,20 durante as férias. .

campanhas salariais tem O QUE DIZ A LEI - A Lei do Programa de Alimentagdo do

xo do VR. Segundo entidade Trabalhador (PAT) ndo garante fornecimento do tiquete.

o a inflagéo estava em 11,3%, Esse beneficio é conquistado gracas a agao sindical,

uetes ficava em 7,42%. por negociagdes coletivas ou greves. ) ) Mais 20 tiquetes

adicionais nas férias

RESAS. EXIJA PPR! | U | ESQUISITICE DA BRINKS

T, vigilante de carro-forte, vigilante
a de base, sala de valores e outros.
S DIREITO - Antes, o pagamento

dependia de negociagao por empre-
e sa. Mas o Sindicato conseguiu in-
s, cluiro PPR na Convengao Coletiva.

Empresa liberou uso de barba pelo vigilante.
Isso nao é procedimento habitual desde a Lei
7.102/83, que regulamenta a vigilancia privada.
Pense bem nos riscos, porque a barba
dificulta a identificagao. E ainda existe
o risco da empresa por a culpa em vocé.

- Valorize essa conquista: Lembra quando podia usar celular
a que foi assegurada pela atuagio na guarnicdo? Pois é. Sempre que ocorria
5 do nosso Sindicato. \_ ataque ou outro problema, o primeiro suspeito

do patrao era o trabalhador!
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ATENDEMOS NA SEDE E NAS SUBSEDES

Em todas as regioes do Estado, o Sindicato estd perto de vocé
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Escolta Armada e seus Anexos & Afins do Estado de Sao Paulo- P

Rua Francisca Miquelina, 98 - Bela Vista - Cep 01316-0
Tel.: 3105-2486 / 3104-5107 - Fax: 3105-2269

Nosso Estado tem 645 munici-
pios. Oito tém base do transporte
de valores: SP, Campinas, Bauru,
Ribeirao Preto, Santos, Rio Preto,
Ourinhos e Presidente Prudente.

A sede centraliza os trabalhos.
Mas damos assisténcia em todo o
Estado, por meio da sede, subsedes
ou o Sindicato do Vigilante Patri-
monial mais préximo. Esteja vocé
onde estiver, acione o SindForte.

NOSSOS ENDERECOS

Sede: rua Francisca Miqueli-
na, 98, Centro, Capital. Telefone
3105.2486. Subsede Campinas: T
rua Regente Feijo, 462, Centro. Sao Paulo % (¥
Telefone (19) 3236.8562. Bauru: B
rua Quintino Bocaitva, 5-36, Cen-
tro. Telefone (14) 3234.2752. Sao
José do Rio Preto: Rua Tira-
dentes, 1.431, Parque Industrial.
Telefone (17) 3234.2130. Santos:
avenida Gaffre Guinle, 352, Vila
Matias. Telefone (13) 3232.1364.
Presidente Prudente: rua Dr.
José Foz, 1.167, Vila Nova. Telefone
(18) 3221.3766. Ribeirao Preto: rua
Amazonas, 1.013, bairro Campos | !
Eliseos. Telefone (16) 3610.5960.

SINDICATO DOS TRABALHADORE:
[sf:m: :g::s GUARDA TRASHORT s.fgf&
A, SEUS ANEXOS £k
2 DE SAOPAULD P S

FOTO NA SEDE - Presidente Jodo e Il !m
Vilmar, gerente da Protege no Interior /

UTILIZE NOSSAS COLONIAS EM BERTIOGA

Ribeirao Preto

Possuimos duas Colonias de Fé-
rias em Bertioga. Ambas ficam na
praia da Enseada.

As Colonias recebem socios e de-
pendentes com conforto, seguranca
e a precos condizentes.

Sao 30 apartamentos, com fogao,

geladeira, TV e ventilador. Ha ca-
mas de casal e solteiro. A Col6nia 2
tem piscina.

Sécios podem usar o estaciona-
mento. Gratis.

Diaria - Socios e dependentes
pagam R$ 20,00 por pessoa. De-

pendente até cinco anos nao paga.
Dependente acima de 18 anos, que
mora na companhia do socio ou,
ainda, pai e mae do associado, dia-
ria é apenas R$ 40,00 por pessoa.

Reservas - Ligue (11) 3105.2486 .’r“édj

e garanta sua hospedagem!

ACESSE
0 SINDFORTE

Mantenha-se informado sobre
0s assuntos da categoria

e do sindicalismo.

Habitue-se a acessar

0 site do nosso Sindicato.

@ www.sindforte.org.br
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CONFORTO PARA O SEU LAZER - Piscina na nossa Colbnia 2. Quartos confortaveis para a familia trabalhadora



